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Annwyl gyfeillion/ Dear colleagues,

Croeso i Gipolwg ar y Bwrdd. Fel aelodau Bwrdd yr Awdurdod Iechyd 

Arbennig, rydym i gyd yn teimlo ei bod yn bwysig rhoi’r wybodaeth 

ddiweddaraf i chi am rywfaint o’r gwaith rydym yn ei wneud ar draws 

y sefydliad ac yn GIG Cymru.  Daw’r rhifyn hwn gan 

Marilyn Bryan Jones  ein Haelod Annibynnol.  

Roeddwn yn falch iawn pan ofynnwyd i mi rannu’r erthygl Cipolygon ar 

y Bwrdd hon gyda phawb, yn dilyn y diweddariad ym mis Chwefror gan 

Ysgrifennydd ein Bwrdd, Chris Darling.

Mae wedi bod yn amser prysur o’r flwyddyn wrth i ni fynd drwy ein 

trefniadau adrodd diwedd blwyddyn statudol. Ymatebwyd i’r heriau y 

mae’r sefydliad yn eu hwynebu trwy ddarparu sicrwydd a Llywodraethu 

rhagorol sy’n cael ei ddangos gan ein sefyllfa ariannol bresennol ar 

ddiwedd y flwyddyn ariannol.



CIPOLWG AR Y BWRDD @IGDCymru

Roedd cyfarfod Bwrdd yr Awdurdod Iechyd Arbennig ym 

mis Mawrth yn agenda lawn ond roedd yn cynnwys cerrig 

milltir allweddol i ni fel sefydliad, yn cynnwys cymeradwyo 

ein Cynllun Tymor Canolig Integredig 2023-26 a chlywsom 

gan Archwilio Cymru a drafododd ganfyddiadau ein Hasesiad 

Strwythuredig cyntaf. 

Roeddwn yn arbennig o falch o fod yn rhan o ddatblygiad 

Cynllun Cydraddoldeb Strategol y sefydliad, a gafodd ei 

gymeradwyo hefyd gan y Bwrdd yn y cyfarfod ym mis Mawrth. 

Rydym eisoes yn sicrhau bod yna Chwarae Teg, Tegwch a 

Chydraddoldeb yn ein sefydliad, ond bydd hyn yn darparu 

fframwaith ar gyfer mesur yn erbyn nodau. Bydd hefyd yn 

cael ei dreiddio trwy holl waith y sefydliad. Yn ogystal, fel 

Hyrwyddwr Cydraddoldeb y Bwrdd, roeddwn yn falch o 

fod yn rhan o’r broses recriwtio ar gyfer swydd Rheolwr 

Cydraddoldeb cyntaf y sefydliad. 

Ers y rhifyn diwethaf o Cipolwg ar y Bwrdd, rydym wedi cynnal 

dwy sesiwn Datblygu Bwrdd hybrid lle buom yn trafod Cylch 

Busnes y Bwrdd a’r rhagolwg ar gyfer 2023-24, fe wnaethom 

adolygu, a thrafod ein Parodrwydd i Dderbyn Risg yn ogystal 

â chael Deloitte yn ymuno â ni ar gyfer dau weithdy oedd 

yn rhan o raglen Datblygu Sefydliadol ein Bwrdd. Rwyf mor 

gyffrous am y rhaglen waith helaeth sydd wedi’i chynllunio ar 

gyfer y flwyddyn i ddod. Bydd yn cefnogi ein gweledigaeth 

o ddarparu gwasanaethau digidol o’r radd flaenaf, gan rymuso 

pobl i fyw bywydau iachach. 

Hoffwn achub ar y cyfle hwn i ddiolch i’n Prif Swyddog 

Gweithredol, y Tîm Gweithredol, fy nghyd Aelodau Bwrdd, 

y tîm Llywodraethu Corfforaethol a’n holl staff am y gwaith 

anhygoel yr ydych i gyd yn ei wneud i wneud Iechyd a Gofal 

Digidol Cymru yn sefydliad aruthrol. Rwy’n falch iawn o fod yn 

rhan o’r daith.

Marilyn Bryan-Jones.
Gan ein Haelod Annibynnol  - 
Independent Member
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